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ΘΕΜΑ: Καταγγελία σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου προσωπικού 
που απασχολείται για τις ανάγκες εκτέλεσης των αρχαιολογικών εργασιών, της ενταγμένης 
στο Πρόγραμμα «Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή 2021-2027» Πράξης με τίτλο «Έργο 
Διευθέτησης Οριοθέτησης Ρέματος Ραφήνας».

Α Π Ο Φ Α Σ Η

΄Εχοντας  υπόψη :

1. Το άρθρο 81 του ν. 1958/1991 για τον τρόπο εκτέλεσης αρχαιολογικών έργων (Α΄ 
122). 

2.  Την παρ. 27 του άρθρου 19 του ν. 2947/2001 «Θέματα Ολυμπιακής Φιλοξενίας Έργων 
Ολυμπιακής & άλλες διατάξεις» (Α΄ 228).

3. Τον ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και 
πράξεων των κυβερνητικών διοικητικών και αυτοδιοίκητων οργάνων στο διαδίκτυο 
«Πρόγραμμα Διαύγεια και άλλες διατάξεις» (Α΄ 112).

4. Το άρθρο 41 του ν. 3979/2011 που αναφέρεται στην επέκταση των εβδομαδιαίων 
ωρών εργασίας των μονίμων υπαλλήλων και του προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του Δημοσίου , των ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και 
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λοιπών Ν.Π.Δ.Δ και όσων κατηγοριών προσωπικού υπηρεσιών και φορέων του 
Δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα ακολουθούν το ωράριο αυτών (Α΄ 138).

5. Την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 «Επείγουσες ρυθμίσεις που αφορούν την 
εφαρμογή του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» (Α΄ 
14).

6. Την παρ. 3 του άρθρου 40 του ν. 4049/2012 «Αντιμετώπιση της βίας στα γήπεδα, του 
ντόπινγκ, των προσυνεννοημένων αγώνων και λοιπές διατάξεις» (Α΄ 35).

7. Το άρθρο 1 του ν. 4250/2014  «Διοικητικές Απλουστεύσεις-Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις 
Νομικών Προσώπων και Υπηρεσιών του Δημοσίου Τομέα-Τροποποίηση διατάξεων 
του Π.Δ. 318/1992 (Α΄ 161) και λοιπές ρυθμίσεις» (Α΄ 74).

8. Το άρθρο 29 του ν. 4314/2014 «Α) για την διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή 
αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014-2020, Β) 
ενσωμάτωση της οδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού κοινοβουλίου και του Συμβουλίου 
της 13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ L 156/16.6.2012) στο Ελληνικό Δίκαιο, τροποποίηση του ν. 
3419/2005 (Α΄ 297) και άλλες διατάξεις» περί εξαίρεσης του προσωπικού που 
προσλαμβάνεται σε έργα που υλοποιούνται με τη μέθοδο της αρχαιολογικής 
αυτεπιστασίας και συγχρηματοδοτούμενα από επιχειρησιακά προγράμματα του ΕΣΠΑ 
από την αναγκαιότητα έκδοσης Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου της 33/2006, (Α΄ 265).

9. Την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016  «Προσαρμογή της ελληνικής 
νομοθεσίας στις διατάξεις των άρθρων 19, 20, 29, 30, 33, 35, 40 έως 46 της 
Οδηγίας 2013/34/ΕΕ σχετικά με «τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, τις 
ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις και συναφείς εκθέσεις επιχειρήσεων 
ορισμένων μορφών, την τροποποίηση της Οδηγίας 2006/43/ΕΚ του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου και την κατάργηση των Οδηγιών 78/660/EOK 
και 83/349/ ΕΟΚ του Συμβουλίου» (Ε.Ε. L 189 της 29ης Ιουνίου 2013) και στις 
διατάξεις της Οδηγίας 2014/95/ ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (Ε.Ε. L 330/1 της 15ης Νοεμβρίου 2014) ¨για την τροποποίηση της 
Οδηγίας 2013/34/ΕΕ όσον αφορά τη δημοσιοποίηση μη χρηματοοικονομικών 
πληροφοριών και πληροφοριών για την πολυμορφία από ορισμένες μεγάλες 
επιχειρήσεις και ομίλους¨ και άλλες διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου 
Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού» για την εξαίρεση σύναψης συμβάσεων 
εργασίας προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου καθώς και των 
παρατάσεων ή ανανεώσεών τους, από την έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 
όπως ισχύει (Α΄ 125).

10. Το άρθρο 65 του ν. 4481/2017  «Συλλογική διαχείριση δικαιωμάτων πνευματικής 
ιδιοκτησίας και συγγενικών δικαιωμάτων, χορήγηση πολυεδαφικών αδειών για 
επιγραμμικές χρήσεις μουσικών έργων και άλλα θέματα αρμοδιότητας Υπουργείου 
Πολιτισμού & Αθλητισμού» (Α΄ 100).

11. Τον ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της 
Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α΄ 
133) και ειδικά το άρθρο 51 (Α΄ 133) όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 20 του ν. 
5027/2023 (Α΄ 48).

12. Τον Γενικό Κανονισμό για την Προστασία Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα 
(Κανονισμός Ε.Ε. 2016/679) καθώς και τις διατάξεις του ν. 4624/2019 (Α΄ 137).

13. Τον ν. 4727/2020  «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές 
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Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και 
άλλες διατάξεις» (Α΄ 184).

14. Την περ. η΄ της παρ. 2 του άρθρου 2 και την παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021 
«Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα και ενίσχυση του 
Ανωτάτου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (Α΄ 6).

15. Τον ν. 4914/2022  «Διαχείριση έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για 
την Προγραμματική περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας ‘’Εθνικό 
Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων ΑΕ’’ και άλλες διατάξεις»  (Α΄ 61).

16. Το  κεφ. Α΄ του μέρους Γ΄ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του εισοδήματος των 
μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και της εργασίας – Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις 
και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α΄ 136) σε συνδυασμό με τις διατάξεις του κεφ. Β΄ του 
ν. 4354/2015  «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 
και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων 
και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α΄ 176) όπως ισχύει καθώς και τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του μέρους Γ΄ του ν. 5163/2024 (Α΄ 199).

17. Τον ν. 5225/2025 «Αναμόρφωση του πειθαρχικού δικαίου των υπαλλήλων του 
δημόσιου τομέα, σύσταση Ελληνικού Κέντρου Εμπειρογνωμοσύνης Διοικητικών 
Μεταρρυθμίσεων και λοιπές διατάξεις» (Α΄ 152).  

18. Την παρ. 2 του άρθρου 72 του Κεφ. Δ΄, σε συνδυασμό με τις παρ. 2 & 3 του άρθρου 63 
του κεφ. Γ΄ του π.δ. 410/1988 (ΦΕΚ Α΄/191) περί «Κωδικοποίησης σε ενιαίο κείμενο των 
διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας που αφορούν το προσωπικό με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου…». 

19. Το π.δ. 4/2018 «Οργανισμός του Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού» (Α΄ 7) όπως 
έχει τροποποιηθεί και ισχύει.

20. Το άρθρο 10 του π.δ. 24/2019 «Μελέτη και Εκτέλεση Αρχαιολογικών Έργων» (Α΄ 39).
21. Το π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών Γραμματειών και Ειδικών 

Γραμματειών/Ενιαίων Διοικητικών Τομέων Υπουργείων» (Α΄ 123).
22. Το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο) (Α΄ 132) όπως ισχύει.
23. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων – Σύσταση, 

κατάργηση και μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών – Μεταφορά 
αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού και εποπτευόμενων 
φορέων» (Α΄ 130).

24. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών»  
(Α΄ 131).

25. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΑ/ΔΔΑΑΔ/ΤΔΑΔΤΠ/49541/4190/3975/2990/02.2.2018 Απόφαση 
της Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού με θέμα: «Τοποθέτηση Προϊσταμένων 
Διευθύνσεων της Γενικής Διεύθυνσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς του 
ΥΠΠΟΑ».

26. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΑ/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΔ/ΤΔΜΠ/245577/17219/12654/3280/24-05-
2018, Ορισμός Αναπληρωτών Προϊσταμένων των Υπηρεσιακών Μονάδων της 
Κεντρικής, των Περιφερειακών και Ειδικών Περιφερειακών Υπηρεσιών του ΥΠ.ΠΟ.Α.

27. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟΑ/ΓΡΥΠ/136505/3066/15.3.2020 Υπουργική Απόφαση    
«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων των Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων προς τους 
Προϊσταμένους των Περιφερειακών και Ειδικών Περιφερειακών Υπηρεσιών 
αρμοδιότητας της Γενικής Διεύθυνσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς και 
στους Προϊσταμένους των Περιφερειακών Υπηρεσιών αρμοδιότητας της Γενικής 
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Διεύθυνσης Αναστήλωσης, Μουσείων και Τεχνικών Έργων του Υπουργείου 
Πολιτισμού και Αθλητισμού» (Β΄ 912) όπως τροποποιήθηκε με την αριθ. 
278212/14.6.2022 (Β΄ 3013) Υπουργική Απόφαση.

28. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/319088/18.7.2024 (ΑΔΑ:ΨΓΛΤ46ΝΚΟΤ-ΦΣΛ) Απόφαση της 
Υπουργού Πολιτισμού περί διορισμού Υπηρεσιακού Γραμματέα Υπουργείου 
Πολιτισμού (Υ.Ο.Δ.Δ. 750).

29. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/267515/15.6.2026 Απόφαση του Πρωθυπουργού και της 
Υπουργού Πολιτισμού για την «Ανάθεση καθηκόντων Γενικής Γραμματέως Πολιτισμού 
στο Υπουργείο Πολιτισμού» (Υ.Ο.Δ.Δ. 818).

30. Την υπ΄ αρ. 8934/27.3.2026 Κοινή Υπουργική Απόφαση «Καθορισμός νομοθετημένου 
κατώτατου μισθού και νομοθετημένου κατώτατου ημερομισθίου για τους 
υπαλλήλους και τους εργατοτεχνίτες όλης της χώρας» (Β΄1759).

31. Την περ. ιε΄ του άρθρου 1 της υπ΄ αρ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.4.2023 κοινής 
υπουργικής απόφασης των υπουργών Οικονομικών και Εσωτερικών με θέμα: 
«Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού του δημοσίου 
τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019» (Β΄ 2614).

32. Το άρθρο 672 του Α.Κ. που αφορά στην καταγγελία σύμβασης για σπουδαίο λόγο.
33. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/119052/18.3.2026 (ΑΔΑ: 9ΜΥΚ46ΝΚΟΤ-Σ96) προκήρυξη για 

την πρόσληψη ΙΔΟΧ προσωπικού στο υποέργο με τίτλο «Έργο Διευθέτησης 
Οριοθέτησης Ρέματος Ραφήνας».

34. Τον υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/236177/27.5.2026 (ΑΔΑ:983246ΝΚΟΤ-ΦΦΚ) οριστικό πίνακα 
κατάταξης υποψηφίων.

35. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/315865/13.7.2026 (Γ΄ 3668) απόφαση πρόσληψης προσωπικού 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στο εν λόγω υποέργο.

36. Την από 13.7.2026 υπογεγραμμένη σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου του κ. Δημητσάνου Γεώργιου του Χρήστου και ειδικά την παρ. (Η΄) αυτής.

37. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/411814/16.9.2026 (9ΚΙΗ46ΝΚΟΤ-ΨΣΓ) περίληψη σύμβασης 
προσωπικού ορισμένου χρόνου.

38. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/504066/13.11.2025 (ΑΔΑ:ΨΜΠ746ΝΚΟΤ-11Ψ) Υπουργική 
Απόφαση 2ης τροποποίησης της υπό στοιχεία ΥΠΠΟΑ/356775/23.7.2022 
(ΑΔΑ:Ρ6Ρ74653Π4-392) υπουργικής απόφασης έγκρισης εκτέλεσης εργασιών του 
υποέργου 7 «Δαπάνες αρχαιολογίας» (είδος υποέργου: αρχαιολογικές έρευνες και 
εργασίες), για την υλοποίηση του έργου με τίτλο «Έργο Διευθέτησης Οριοθέτησης 
Ρέματος Ραφήνας» της Πράξης  «Έργο Διευθέτησης Οριοθέτησης Ρέματος Ραφήνας» 
με κωδικό ΟΠΣ 5051088 του Προγράμματος ΥΜΕΠΕΡΑΑ, όπως μεταφέρθηκε στο 
Πρόγραμμα «Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή» ως υποέργο 5  «Αρχαιολογικές 
έρευνες και εργασίες» για την υλοποίηση του έργου με τίτλο «Έργο Διευθέτησης 
Οριοθέτησης Ρέματος Ραφήνας» της Πράξης  «Έργο Διευθέτησης Οριοθέτησης 
Ρέματος Ραφήνας» με κωδικό ΟΠΣ 6018160,  απολογιστικά και με αυτεπιστασία από 
την Εφορεία Αρχαιοτήτων Ανατολικής Αττικής.

39. Την ύπαρξη των αναγκαίων πιστώσεων στον κωδικό πράξης (κωδ. ενάριθμου) 
2024ΣΕ37170003 της ΣΑΕ 3717, του  Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων.

40. Τις με αρ. πρ. ΥΠΠΟ/355272/05.8.2026 και ΥΠΠΟ/366156/13.8.2026 αναφορές των 
υπεύθυνων αρχαιολόγων του υποέργου.

41. Την με αρ. πρ. ΥΠΠΟ/366524/13.8.2026 έγγραφη σύσταση της Εφορείας Αρχαιοτήτων 
Ανατολικής Αττικής, η οποία επιδόθηκε στον εργαζόμενο την 18.8.2026.
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42. Την με αρ. πρ. ΥΠΠΟ/399722/09.9.2026 αναφορά των υπεύθυνων αρχαιολόγων του 
υποέργου.

Α π ο φ α σ ί ζ ο υ μ ε

   Καταγγέλλουμε την από 13.7.2026 υπογεγραμμένη σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου (ΑΔΑ περίληψης: 9ΚΙΗ46ΝΚΟΤ-ΨΣΓ), του κ. Δημητσάνου Γεώργιου του 
Χρήστου, για σπουδαίο λόγο. 
   Ως τελευταία ημέρα εργασίας ορίζεται η 18.9.2026.     

Η Προϊσταμένη της Εφορείας

Ελένη Ανδρίκου
Αρχαιολόγος ΠΕ/A΄
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